
BENEFITS
FÜR MITARBEITER:INNEN

Regelmäßige
Lohnerhöhungen

Weitere Prämien &
Sonderzahlungen

Sonderzahlungen bei
Dienstjubiläen,
Eheschließung,
Samstags-/ Feiertags-
und Nachtarbeit

Firmenkarte Vermögenswirksame
Leistungen

TeamSCOUT:
Mitarbeiter werben
Mitarbeiter

Flexible Arbeitszeit-
gestaltung inkl.
mobilem Arbeiten
(soweit möglich)

Sonderurlaub Förderung bei der
(betrieblichen)
Altersvorsorge

Maßnahmen zur
Betrieblichen
Gesundheitsförderung

Firmeninterne
Weiterbildungs-
akademie

JobRad-Partner

Teamevents Stellung und
Reinigung von
Arbeitskleidung im
gewerblichen
Bereich

Buddy-Programm

Finanzielle Unterstützung, wie
Erstattung des Semesterbeitrags,
Übernahme von Druckkosten,
Zuschuss bei Exkursionen und
Auslandsaufenthalten

Zusätzlich während

Ausbildung &
dualem Studium:


